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Februar 1958. 

Hr. formand, mine herrer. 

Jeg skal have den ære i gen i år at tale om nogle af 

søværnets aktuelle problemer. 

Jeg vil indlede spørgsmålet efter den kendte række: 

Politik - strategi - taktik - teknik, og her plejer jeg, 

som end.nu et nødvendigt led i rækken, at tilføje: Personel. 

I alle leddene er der i disse år aktuelle problemer for 

dansk forsvar og i nogle henseender ikke mindst for søvæ~net. 

Med hensyn til det politiske - og jeg vil her fore lø

big særlig tage det indrepolitiske frem - befinder vi os i 

en situation, der ikke har været ul{endt gennem den sidste 

menneskealder, nemlig i gen en reduktion af de militære bud

getter; men hver gang denne situation indtræder er den højak

tue l og alvorlig for værnene. 

Jeg skal i anden del af mit foredrag i glimt komme lidt 

mere ind på de-ti hist;oriske, her er det den nuværende situa-
.L • 
ulOn, det drejer sig om. 

• Som De alle ved, er tallet 850 mil lioner blevet fremsat 

som den sum , det samlede forsvar må koste . Det e r en meget 

drastislc nedskærj ng , det ville betyde, at søværnets budget 

går ned fra ca . 164 mill. kr . til ca. 130 mill. kr ., hvis man 

regne.r med den samme procentfordeli ng jmellem de 3 værn . 

Jeg behøver ikke a t komme ind på argumentat i onerne fra 

vor side i mod en sådan nedskæring , de er kendte og jndlysende 

f or os alle , og som De sikkert ved , har forsvarschefen med 

den samlede forsvarsstyr e l se overfor f orsvarsministeren klart 

givet udtryk f or vor mening og fastholdt politikernes ansvar. 
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Men trods alt hvad der er gjort og vil blive gjort og 

trods alle gode argumenter, må vi se i øjnene, at en nedskæ

ring bliver resultatet, selv om den efter alt at døromP. anta

gelig jkke bliver fuldt så drastisk, som det først saa ud til 

J: at de 850 mill. næppe bliver det endelige tal. 

Spørgsmålet er så, hvor skal vi skære ned for dog sta-

dig at bevare et søforsvar en så fornuftig sammensætning 

som muligt og med mulighed for at løse en eller flere a1 de 

for søværnet foreliggende opgaver, som vi alle kender, inva

sionsforsvar, kontrol over gennemsejlingsfarvandene, forbin

delse mellem Jandsdelene, beskyttelse af skibsfarten som de 

vigtigste. 

Det er indlysende, at det ikke er let at tage stilling 

til dette problem, men også at det er af afgørende betydning 

for søværnets fremtid, hvilke løsni.nger, man går ind for. Jeg 

skal nævne nogle eksempler. 

Man kan afgrænse de opgaver, der kan løses, man kan geo

grafisk begrænse de områder, hvor danske s østyrker skal optræ

de , man kan begiænse antallet af enheder i nogl e af de for

skell ige skibsk l asser, man kan l ade en enkelt skibsklasse ud

gå , man kan yderligere nedskære kystbefæstn, ngen o.s.v . alt 

aibængigt af størrelsen af de midl er , regeringen vil stille 

til vor rådighed . 

Jeg skal ikke tage en diskussion om disse forske llig e 

alternativer op ; men jeg vi l udtrykke mine tanker om det på 

den måde , at det vigtigste er at bevare effektiviteten på søen, 

både med hensyn til slci bstyper , her11nder armering og teknisk 

udstyr , anta l skibe og fortsat god t:r-ænlng og uddannelse . 
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Et andet forhold er søværnets andel i det samlede bud-

get. Medens vi kun havde de to væ~n, svingede søværnets del 

mellem 3o og 35%, dog i 1937/38: 36%. Efter f l yvevåbnet k om 

til, ha r procent en været ca . 2o. 

Ethvert af de tre værn er en nødvendighed f or e t dansk 

f orsvar, a t bortskære et af dem, ligegyldigt hvilket, er en 
• 

utopi. 

Men er % fordeJingen rigtig? Derom ka n der di skuteres, 

og en indgående analyse af forsvarets opgaver og muligheder 

er nødvendig for at f å det beds te res·ul tat. Et sådant arbej 

de er, i den udstrækning tid og personel tillader, ved a t 

bli ve f oret aget i f orsvarss taben. 

Som forholdene er nu , er det i mi.dler·tid hvert værns op

gav e a t a r gumentere efter bedste overbevisning f or sit værns 

s til ling og s truktur. Den endelige og me get vanskeli ge og 

ansvars fulde opgave, at træffe afgør elsen, ligger dereft er 

hos f orsvarsche fen med bistand af hans stab . 

For enhver militær betr agtn i ng - og det gæl der hvilket 

værn , man end ti l hører - er det i ndl ys ende, a t a lle tre vær n 

må ti l i e t passende forhold , f or at der skal være meni ng i et 

dansk forsvar. 

Men når vi se l vsagt særlig tænker på søværnet , må v i se 

i øjnene , at mennesker uden dybe r egående mili tær viden kan l a 

de sig påvirke af fo r holdene i andre l ande ; i denne forbi n 

delse t ænlrer jeg særl i g på Engl a rld og Sverige . Der er j ngen 

tvi vl om, at den stærke nedskær i n g af det svenske marinebud

get er kommet på et for os uheldigt t i dspunkt , se l v om der er 

gode argumenter .for opretholdelsen af en antagelig dansk flåde , 
selv om Sverige mener a t måtte reducere , f . eks . strædekontrol-

len , hvor søstyrker ikke kan undværes , GrønJand og Færøerne , 
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hvortil Sverige ikke har noget tilsvarende, o.s.v. 

Når talen i disse år er om ændringer i dansk forsvar, 

er medlemskaQet af atlantpagten et afgørende moment. 

For en stor del - ja, jeg vil sige for den allerstør

ste del - falder NATO opgaverne sammen med vore naturlige na

tionale opgaver. 

Kun er det set fra et NATO synspt1nlct ligegyldigt, hvem 

der passer opgavernes løsning, blot de bliver løst, og her er 

vi ved et vigtigt pt1nkt. 

Danmark alene kan., som forholdene ligger, ikke løse 

opgaverne; NATO må give os assistance udefra, hvis Pæltkon-
• 

trollen, invasionsproblemet o.s.v. skal kunne løses tilfreds

stillende. 

Hidtil har der rent faktisk ikke været større mulighed 

f or NATO for at skaffe denne assistance; men nu er den vest

tyske flådes s kabelse og begyndende opbygning en realitet, 

den vil være på stedet, den udbygges hurtigt og dygtigt, der 

er penge og vilje nok. 

Det vil s i ge , forholdene har ændret s i g væsentligt i 

denne del af NATO 's område - og ændret sig til det bedre. 

Dette bør i kke få i ndflydelse på eff ektiviteten af vort sø

forsva r, men kan medføre yderli gere overvej elser med hensyn 

til enkelthed.er ved behandlingen af nedskæringsproblemet. 

Hvis vi nu forl ader den snævr e i ndenrigspolitik og går 

til den mere omspændende udenrigspolitik og samtidig hermed 

nær mer os det ande-t; led i kæden : St ategien, f orekommer der et 

ande t aktue lt problem , nemlig ordning af kommandof orholdene 

i den vestlige Østersø , s træderne og Kat tegat; . 
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Det er klart, at dette område udgør et samlet krigstea

ter, og at operationerne her derfor må l edes 81 een kommando

organisation. Jeg talte herom i mit forednag i fjor, og meget 

videre end dengang er man egentlig ikke kommet; dog er man 

trods alt en mulig løsning nær.mere, i det den i Holtenau ar

bejdende planlægningsstab som sin vigti gste opgave bar at 

udrede disse forhold og fremkommA med forslag til en ordning . 

Men derefter er der endnu et stykke vej ti.l enden, idet spørgs 

må let ha r sine i kke ubetydelige politiske aspecter. 

Men hvordan det nu end ligger, venter vi i søværnet med 

længsel på et resultat; det influerer på afgør elsen af både 

organisatoriske, personelle og materielle problemer . F . O. D.' s 

stilling , mulig flytning af stabsper sonel t i l Århus og udbyg

ning af et headquarters her m. m. 

Går vi videre i rækken , komrnAr vi til det taktiske , og 

her11nder vil jeg som særlig aktuelt behandle s kibse.rstatni n 

gerne. Også det omtalte jeg i fjo r, ret indgående . Mensa

gen er stadig aktuel, ja, nærmer sig det akutte . 

Under behandl i ng af nye f orsvarslove, eller i lignende 

situationer , går udviklingen af værnene på en sørgelig måde 

i stå ; der skal ventes på resul tatet af disse forhandlinger 

J : til lovene er færdige og vedtaget . Det daglige liv i 

værnet går sin gang med øvelser, togter , udrustninger og ved

ligeholdelse og fortsættelse af , hvad all erede er påbegyndt; 

men udviklingen, udbygningen og nye t anker må vente . 

Vi mær kede det 11nder de skandinaviske forsvarsforhan.d

linger , i tiden inden ti l s l utningen til NATO og i kke mindst 

i tiden inden den nuværende f orsvarslov . 



- 6 -

Men det betyder selvsagt ikke, at man ikke inden for 

stabene både arbejder på problemerne og ser sig godt om. De 

skibe, som det særlig drejer sig om, er, som De alle ved, 

HOLGER DAf\TSKE og NIELS EBBESEN, de 3 Hunt-fregatter og THE

TIS. 

Til erstatning af disse skibe ønsker vi en jagertype 

med godt artilleri, helst med mineudlægnings kapacitet. 

Omtalte Smith-klassen og Fletcher-klassen. 

Smith-kl. 

2200 t. 
376 ft. o.a. 125 m. 
34 knob. 

6-3 ''. 
Miner; 

• 

Fletcher-kl. 

2o5o ·t. 

376 ft. o.a. 125 m. 

35 knob. 
4 -5 rr & 6-~ rr /5o • 
2 DOT & 8 throwers. 

Af samtlige muligheder, der bar været fremme både fra 

engelsk, canadisk og amerikansl{ side er Fletcher-k l ass en den 

bedste, om i kke ubetinget ideelle. Men endnu 

sikkerhed , om vi ka n f å dem; fra MAAG 's side 

at hjælpe os . 

ved vi i kke med 
/ god t 

a rbe jdes der på 

I de sidste dage er der yderligere fra c anadisk s i d e 

kommet tilbud om et par skibe af Al gerine-klassen: 

looo t. 

225 ' : 75 m. 

16 , 5 knob. 
l-4 11 & 4 - 4 0 mm . 
4 DCT . 
1 Squid . 

De vil mulig med forde l kunne anvend.es s om i nspektions 

skibe i grønl andske og fær øske farvande; det er nu nærmere ved 

at blive undersøgt . 

Endvidere er der t ale om at bygge 4 lavtvandsminestry-
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gere, 2 på Off Shore basis, 2 på national basis på orlogs

værftet, men også dette er på overvejelsernes stadium. 

Med hensyn til 11ndervandsbådene vil de tre nybygn i.nger 

på orlogsværftet være klar til prøve marts 1958 - nov. 58 -

juli 59, og jeg mener, man med stor glæde må se hen til i gen 

at få s kibe til flåden, dex er bygget på orlogsværftet. 

Teknik: Vanskelighederne med TRITON-klassens artilleri. 

Inden f or pers onelforholdene er t ilgangen, især af kva

lificerede mathelever, stadi.g utilfredsstillende, selv om den 

har vær et noget bedre ved sids t e indkaldelse, og et andet 

spør gsmål er i den senere tid blevet accentueret. Det er 

spørgs må l et om vore indkal dte navigat i onsreserve l øjtnanter. 

Handelsfl .åden har f or f å s tyr mænd, og vi er stadig f or 

f å f a s t e of fic erer, s å ledes at vi f or en tid har brug for de 

unge naviga t ører. Or dn i ngen har i det store og hele v irke t 

t i l f r edssti l l ende; men efterhånden s om manglen på s tyr mænd 

er bl evet s t ør re og større, ha r s øf artskredse mege t naturligt 

t aget s pørgsmål e t op , om de t v a r muligt f or s øværne t a t i mø

dekomme der es ønsker , enten om kor t ere uddannel se eller h j em

s ende l se a f nogl e a f de indkal dte. Jeg mener , det skulle væ

re mul i gt at f i nde frem t il en f or nuf tig l øsn i ng , men desvær 

r e f orekommer det mi g , a t sagen har f å e t en noget s kæv start . 

J eg vi l le tro , f orhandlinger direkte mel l em de i n t eres s e r ede 

r eder i er og styrmandsorganisationer og søværne t i forb ind e l se 

med v or t minister i 11m vi.ll e kunne f inde frem t il en l øs n ; ng , 

der vill e være antage l i g f or begge pa rter . 
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Om personelspørgsmålet vil jeg iøvrigt sige, a t der 

til de nye love ikke vil blive fremsat forslag til princi

pielle ændringer fra søværnets ledelse. Der er nok forhold, 

man kunne ønske ændret, men æ·t ville være 1.1rigtigt nu i gen 

at bruge tid og kræfter til disse altid vanskelige spørgsmål, 

og ingen personelgruppe - ej heller søværnet selv - er tjent 

med gennemgribende forandringer hvert øjeblik, således som 

det for den nuværende fenrik- og specialofficersgruppe har 

været tilfældet i de sidste 4o år. Kun spørgsmål et om inten

danturkorpsets deling efter værn vil sikkert blive taget op. 

Jeg vil her afs lutte den første del af mit foredrag 

med de eksempler, jeg har taget frem fra søværnets aktuelle 

problemer. De vil se, at jeg ik]{e har t aget tidens globale 

problemer op, disse er s åre aktuelle for os, både som høren

de til søværnet og som mennesker; men dels er det for stort 

et emne til at behandles som en del af et fo redrag , dels 

blev det indgående behandlet her i selskabet ved gennemgang 

af prisafhandlingen f orleden dag , og dels berørte Admjral 

Buzzard det i sit foredrag . 

Jeg har kaldt den an.den del, af hvad jeg v il sige i 

aften: Tilbageblik. For selv om man skal se frem og ej til

bage, kan det dog være ganske godt en gang imellem at stoppe 

op og se på den t i d, der er gået , sammenligne den med vor, 

se hvilke erfa ringer , man kan drage , hvad man bør fø re videre 
' og hvad man bør lade ligge . 

Det er ve l naturligt , at jeg i a f ten ser t ilbage på 
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søværnet i den tid, jeg selv har oplevet, det vil sige fra 

foråret 1911 til dato. 

Lad mig først tage selve s~rnkturen, d.v.s. hovedpunk

terne i de forskellige søværnslove. 

Jeg skal tage visse hovedpunkter frem - de $Amme for 

hver af lovene, så man kan følge forandringerne. 

Selvsagt kan der også være andre jnteressante enkelt

heder at strudere nærmere, men det vil i denne korte oversigt 

føre for vidt. 

1909. 

Flådens overkomma ndo. 

Viceadmiralen er kommanderende admiral og general
inspektør for søværnet. 

Flådens stab er søværnets hovedorgan for krigsfor
beredelser. Den samarbejder med generalstaben. 

Ingen formå ls § . 

Fl ådeliste. (Flåden mindst bestå af' de deri nævnte 

antal enheder). 4 kystforsvarsskibe a 3500 - 4 000 ts ., 
2L~ torpedo- og un.dervandsbåde på ca. 200 ts. , 2 mine
skibe på 5 00 ts. Reserven : 2 krydsere på ca. 1 5 00 ts. 
m. m. Skibe til særlige formål: Skoleskioe - fiskeri
inspektionsskibe - opmålingsskibe. 

Vpl. t jenestetid 6- 7 måneder. 

Korpsene anføres . Underofficerer . 

Ingeniørelevskol en oprettes, tidligere M. og s . skole . 
Of ficerssko l e indføres . 
Undervisnings r åd . 

CH O. V. Admiral. 

Intet flyvevåben . 
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Det var denne lov vi levede under under 1' 
verdenskrig. 

1922. 

Intet om flådens overkommando. Den ældste officer 
af admi._ralsklassen, viceadmiralen, er flåde i nspek
tør og designeret til, nå r flåden sættes på krigs
fod, at varetage ledelsen af udrustet flådemateriel. 

Flådens stab er blevet til marinestab. 

Formåls § (Flådens opgaver). 

Flådeliste, men ordet mindst er udgået . 6 orlogs -
skibe på tilsan,o,en ca. 18000 ts. 24 torpedo- og 11nder
vandsbåde på tilsammen 7000 ts., 2 mineskibe på til
sammen ca. looo t s . m.m. 

Skibene inddeles i divisioner. 

Vpl. tjenestetid højst 1 år . 

Dækso f ficersordningen ind.føres. 

Korpsene ophæves. 

Officersskolen bibeholdes. 

Ingen i ørelevskolen bortfalder . 

CH O.V. Admiral. 

I denn.e lov nævnes flyvevæsen første gang med ordene : 
Flyv-ebåde ro . v . henhører under f l yvevæsenet . 
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1932. 

Søværnskommandoen oprettes. Viceadmiralen samti
dig djrektør for marineministeriet, (erfaringer fra 
sikringsstyrkerne 1914-18). 

Ingen formåls§. 

I ngen flådeliste, kun typer nævnt. 
De nuværende artilleriskibe, torpedo- og under
vandsbåde, skibs- og fartøjsmateriel til mjne
spørringer, værkstedsskib for u.v.B. Skibe til 
særlige formål. 

Kystflåden oprettes. 
Kystdefens ionen overtages fra bæren. 

Vpl. tj enestetid i kke over 1 år. 

Kvartermesterordningen indføres . 

Officersskolen bortfalder ; men særlige kursus 
på Søoffi cersskolen, hvil ket navn indføres. 

O.V. ledes af en direktør. 

Her kommer f l yvevæsenet i 3 §§ 'er 

1 luftjagerflotille 
1 recognosceringsflotille 

En f lotille bestå r normalt af 9 luftfartøjer . 
Personel tilkommanderes efter behov. 

1937. 

Overledelse som i 1932 loven. 

Ingen fo rmåls § . 
• 

Ingen flådeliste, kun typer (de samme som 1932 , 
dog er artilleriskibene bortfa ldet , undtagen 
NIELS J DEL) . 
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Vpl. tjenestetid højst 1 år. 

Officersskolen helt bortfaldet. 

1950-51. 

Denne lov kender De alle; den bragte store og 
væsentlige forandringer. 

Flyvevåbnet oprettes selvstændigt. 

Marineministeriet nedlægges og forsvarsminis t erie t 
oprettes. 

Forsvarschefsstilling og f orsvarsstab oprettes. 
Forsvarsstyrelsen opret t es. 

Adskillelse mellem stilJjngerne som direktør f or 
min i s terie t og chef f or søværnet. 

Marinestaben bliver t il s øværnsstaben . 

Intendantur- og lægekorpsene bliver fælles for 
de tre værn. 

Fl åde - Kystbefæstn ings- og våbeninspektører 
indføres . 

I ngen fo rmål s § . 

Ingen f l åd,eliste eller ski bstyper . 

Vpl . tjenestetid ca . 1 0 ar. 

Fenrikordningen indføres . 

Søofficersskol en ændres til søværnets off i cers
skole. 

Grøn1 ands og Færøernes marinedistrikter oprettes 

og senere Gr ønlands kommando . 
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Inden for disse 5 forskellige love har søværnets perso

nel virket i de sidste 5o år. De enkelte loves levetid har 

ikke været særlig lange: 13 - lo - 5 - 13 og 7 år. Men lad 

os nu se bort fra disse tørre anvisninger og se lidt på, hvor

dan selve livet og tjenesten har formet sig om bord og i land 

i denne årræklce for en almindelig søofficer. 

I 1911 kom jeg om bord som lærling i HERLUF TROT,I,E. 

Eskadren bestod det år af de 3 kystforsvarsskibe, k t•ydseren 

HEJMDAL, en del torpedobåde og 2 mineskibe. Minestrygere hav

de vi i kke den gang, til det arbejde blev torpedobådene brugt. 

Galster og Holbølls kursus. 

Kadetskolen 

2 vintre på skolen, 2 vintre hjemme. 

lærerne. 

1914 HEJMDAL Store Bælt, l' verdenskrig. Neutrali
tetsproblemer. 

Indskcænket sejlads 1915-16. 

HEJn/IDAL vintrene 1916-17 og 1918-19 . 

Torpedobåd Store Bælt 1917. 

Inspektionsskib Færøerne 1917-18 . 

Mineskib Store Bcelt. 

1919-1923 navi gationsofficer kadetskibet (HEJM
DAL og VALKYRIEN) . Undervisning navigation kadet
skolen og privat . Elev officersskole. 

1923- 24 (Vinter NIELS JOEL Syd Amerika). 

1924- 33 torpedobådschef og adjutant om sommeren . 
Merinestaben om vinte r en. 

Undervi sning off i cersskole og Frederi ksborg slot . 
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Marinestaben. 

1933 Grøn.Il;and. (Knud Rasmussen). 

Fyrinspektør. 

1935 Grønland. 

1936 Sta11ning Isla.nd rt1ndt. 

1938 torpedobådschef (HØGEN) . 

Som De ser en interessant og afvekslende tjeneste gen

nem alle de åP , hvor jeg havde den glæde og det udbytte at 

gøre tjenes te under mange udmærkede og dygtige skibschefer . 

J eg vil kun nævne eet navn, det er admiral Wenck. Han var 

chef for marinestaben alle de år , jeg havde den ære at gøre 

tjeneste der . Han spil l ede en meget stor rolle for al l e os 

yngre . Han var en mand af en sjæl den karakter , højt kulti

veret og i besiddelse af en betydelig kl assisk dannelse og 

almenvi den. Ran var dertil en meget f littig mand i sin tjene

ste , af frem·t ræden beslreden , men fast og bestemt i sine me

ninger . En mand af stærk pli gt fø lelse, der ej heller tog sit 

ansvar l et . I nden ban rigtig kendte een, noget reserveret , 

men s ener e fuldt ud stol ende på s ine medarbejdere, og gav 

a l t i d dem æren f or et arbejde , han va r til freds med . 

Han ho l dt modet oppe på os i de svære tider , marinen 

havde den gang , f remho l dt pligten t il a·t gøre sit arbejde 

ful d tud , trods al ·t . 

Nu kender kun få barn ; men marinen skylder admiral Wenck 

overordentl i g me get . Han døde 1933 . 

1938 marinestaben. 

Krigsudbruddet og efteråret 1939 . 
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Saroarbej de roed Handels.mi ni steriet. 

Boede i slotsholrosgade hele efteråret • 

• 
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